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Drodzy Pracownicy Administracji i Obstugi,

w zwigzku z pojawiajgcymi sie nieprawdziwymi informacjami odnosnie kwestii podwyzek
dla pracownikéw administracji i obstugi mystowickich placéwek o$wiatowych, pragne przekazaé
Parnstwu rzetelne dane w tym zakresie oraz wyjasni¢ wszelkie pojawiajgce sie watpliwosci.

W pierwszej kolejnosci, chciatbym zaznaczy¢, ze pomimo wysokiej inflacji, znaczacego wzrostu
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz trudnej sytuacji spoteczno-gospodarczej w kraju,
kierownictwo Urzedu Miasta Mystowice podjeto decyzje o podwyzce wynagrodzenia zasadniczego
od 1 stycznia 2023 roku dla wszystkich pracownikéw administracji i obstugi w kwocie 480,00 zi,
a od 1 lipca br. o kolejng kwote 110,00 zf do wynagrodzenia zasadniczego. Tym samym, taczna kwota
podwyzki w 2023 roku obejmujaca wszystkich pracownikéw administracji i obstugi wyniesie
590,00 zt do wynagrodzenia zasadniczego.

Odnoszac sie do pojawiajacych sie m.in. w mediach spotecznosciowych kiamliwych informacji
oraz wyrwanych z kontekstu danych, w mojej ocenie skandalicznym jest oskarzanie wtadz Miasta
o dyskryminacje ktérejkolwiek z grup pracownikdw oraz przekazywanie nieprawdziwych informacji
przez strone spoteczng, gtdwnie przez przedstawiciela jednego ze zwigzkdw zawodowych.
Podstawowym obowigzkiem zwigzku zawodowego jest dbanie o interesy danej grupy zawodowej,
a nie wprowadzanie jej w btad. Podjecie dziatann przez pracownikdw w oparciu o fatszywe
lub niepetne dane moze bowiem postawic ich w niekorzystnej sytuacji.

Wtadze Miasta zaplanowaty wprowadzenie podwyzek w mystowickim samorzadzie od stycznia 2023
roku dla wszystkich pracownikéw. Planowane podwyzki poprzedzone zostaty jednak doktadna
analizg i weryfikacjg stanowisk w Urzedzie Miasta i jednostkach podlegtych m.in. MOPS, DPS, MZOPO
czy innych, pod katem zakreséw obowigzkéw i stawek wynagrodzenia zasadniczego. Réznice
w wysokosci podwyzek w 2023 roku w poszczegdlnych grupach wynikaja z koniecznosci wyréwnania
poziomu ptac na podobnych stanowiskach. Prawdg jest, ze niektdrzy pracownicy otrzymali podwyzke
w wysokosci 590,00 zi, 600,00 zt, a nawet 700,00 zi. Kluczowa jednak byta poczatkowa kwota
wynagrodzenia pracownika na danym stanowisku. Zréznicowanie kwoty podwyzki spowodowane
jest decyzjg obecnych wtadz o podjeciu proby wyrdwnania ptac w naszym samorzadzie.
Ponownie podkreslam — nieprawdy jest, Ze pracownicy administracji i obstugi placéwek
oswiatowych sg w jakikolwiek sposéb dyskryminowani.

Wynagrodzenie referenta w placowce oswiatowej wynosi po podwyzce 4 290,00 zi. Tym samym,
nawet uwzgledniajgc wyzszg kwote podwyzki dla pracownika Urzedu Miasta, zasadniczo zarabia
on blisko 300,00 zt do prawie 600,00 zt mniej od pracownika szkolty, zatrudnionego na podobnym
stanowisku. Taka sama sytuacja ma miejsce w takich jednostkach jak MOPS czy MZOPO.
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Ponadto, niezwykle wazna jest relacja pomiedzy wynagrodzeniami pracownikéw zatrudnionych
w ramach jednej jednostki — w tym przypadku pracownikéw administracji i obstugi oraz nauczycieli
i dyrektorow placowek oswiatowych. Obecnie nauczyciel poczatkujacy, bez przygotowania
pedagogicznego otrzymuje wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 3 329,00 zt, natomiast
z przygotowaniem pedagogicznym — 3 424,00 zi. Nauczyciel mianowany bez przygotowania zarabia
3 425,00 zt, a z przygotowaniem pedagogicznym — 3 597,00 zi. W ostatniej grupie nauczyciel
dyplomowany bez przygotowania otrzymuje pensje zasadniczg - 3 678,00 zt, a z przygotowaniem
4 224,00 zt. Organ prowadzacy stara sie dba¢ o zachowanie zdrowych i sprawiedliwych proporcji
pomigdzy wynagrodzeniami pracownikow zatrudnionych w danej jednostce organizacyjnej.

Jednoczesnie, pragne raz jeszcze zauwazy¢, ze kierownictwo Urzedu Miasta podjeto w tym roku
decyzje o podwyice wynagrodzenia zasadniczego dla wszystkich pracownikéw administracji
i obstugi placéwek oswiatowych w {acznej kwocie 590,00 zt. Co wiecej, pomimo trudnej sytuacji
finansowej Miasta, organ prowadzacy nie dopuszczat mozliwosci pominiecia tej grupy zawodowe;j
w kwestii podwyzek ptac.

Intencja organu prowadzacego byto wprowadzenie podwyzek od 1 stycznia 2023r.,
tak, aby wszyscy pracownicy administracji i obstugi juz w styczniu otrzymali wyzszg wypfate.
Niestety z uwagi na nieuzasadniony upér w zakresie negocjacji ptacowych jednego z przedstawicieli
zwigzkéw zawodowych wprowadzenie omawianych podwyzek nie bytlo mozliwe w styczniowej
wyptacie. Gteboko ubolewam nad tym, ze wyptata ta nie zostata powiekszona i wyptacona Panstwu
0 proponowang przez nas kwote na czas. Mocno wierze jednak, ze w najblizszym czasie prezes
jednego z dziatajacych w Mystowicach zwigzkéw zawodowych przestanie kierowac sie prywatnymi
ambicjami oraz zacznie dba¢ o interes publiczny i spoteczny reprezentowanej grupy zawodowej,
ktéry to powinien stanowi¢ podstawowy cel i misje osoby piastujgcej tak waing funkcje.
Obowiagzek dbania o cztonkéw zwigzku i nie dziatanie na ich szkode cigzy w sposob szczegdlny
na osobach zasiadajacych w zarzadzie.

W tym miejscu pragne podkredli¢, ze nadptata zalegiych podwyzek bedzie mozliwa dopiero
po uzyskaniu przez dyrekcje poszczegéinych placowek pozytywnych uzgodnien przedstawicieli
zwigzkow zawodowych oswiaty w zakresie proponowanych zmian w regulaminach wynagrodzen.

Niestety, musze rowniez wspomnie¢ o niezwykle trudnej sytuacji finansowej Miasta oraz ogdinej
sytuacji w kraju i na Swiecie. Staramy sie w miare posiadanych mozliwosci podnosi¢ sukcesywnie
pensje pracownikéw. Pracownicy administracji i obsfugi stanowia waing grupe spoteczna
pracownikéw zatrudnionych w strukturach samorzadu i dlatego tak istotne jest dla nas,
aby otrzymywali godne, adekwatne do swojego zakresu obowigzkéw, wynagrodzenie. ich praca
stanowi niezwykle istotny element prawidlowego funkcjonowania kazdej placéwki.

Pomimo, ze ostatnie lata to trudny czas dodatkowych obcigzen wynikajgcych m.in. z pandemii Covid
oraz aktualnej sytuacji za naszg wschodnig granicg, Miasto wielokrotnie podnosito w tym okresie
W znaczacy sposob pensje pracownikdow zatrudnionych w strukturach samorzadu. Ponadto,
organ prowadzacy stara sie réwniez podnosi¢ jakos$¢ zycia mieszkanncow Mystowic, realizujgc wiele
waznych inwestycji miejskich. Szereg z nich to inwestycje w o$wiate — termomodernizacje placéwek

N UrzadMissta Mystowice / ullPowstancéw 1/ 41-400 Mystowice / tel. 32 3171 100 /mystowicepl )\ |

A




oswiatowych, doposazanie, tworzenie nowych pracowni itp. Praktycznie kazda z takich inwestycji
wymaga jednak naktadu finansowego Miasta.

Dziatania podejmowane w obszarze edukacji w ostatnich latach s3 znaczace. Zakoriczono wiele
trwajacych juz inwestycji, przeprowadzono nowe, pozyskano ogromne $rodki finansowe
m.in. na budowe Zespotu Szkolno-Przedszkolnego na Laryszu, remonty kuchni w ramach projektu
~Positek w szkole” czy stworzenie Laboratoriow Przysziosci i Zielonych pracowni.
Jednoczesnie, jak Panstwo wiecie, jestem w statym kontakcie z dyrekcjami Waszych szkét
i przedszkoli, odwiedzam placéwki, rozmawiam z pracownikami, staram sie na biezaco
rozwigzywac zgtaszane problemy. Bez wzgledu na to czy jest to konieczno$¢ wytaczenia catego
obiektu z uzytkowania czy uszkodzenia zadaszenie przed wejSciem — jestem zawsze na miejscu,
do Panstwa dyspozycji. Dlatego wierze, ze dostrzegaja Parnstwo z jakim zaangazowaniem wiadze
Miasta realizujg powierzone im zadania. Dobro naszej mystowickiej o$wiaty, a co za tym idzie
jej pracownikdéw, jest dla mnie réwnie wazne jak pracownikéw Urzedu Miasta czy przyktadowo
jednostek zdrowia. Miasto musi funkcjonowa¢ sprawnie jako jeden organizm i dlatego kazda
jego komérka powinna dobrze dziata¢. Tym samym, w mojej ocenie, niedopuszczalne byfoby
dyskryminowanie lub pomijanie ktorejkolwiek z grup pracownikéw.

W tym miejscu pragne zapewni¢ o swojej otwartosci i checi dalszego dziatania
na rzecz mysfowickiej oswiaty. Jestem przekonany, ze przedstawiony przeze mnie petny obraz
sytuacji zwigzanej z podwyzkami wynagrodzenia w 2023 roku spotka sie z Panstwa zrozumieniem
i akceptacja.
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